Bibliographie sur le leadership - Janvier 2019

Tout aspirant leader devrait lire attentivement et largement. Voici ma liste des meilleurs livres que
je recommanderais a tous ceux qui veulent s'améliorer et améliorer leurs capacités de leadership.
Amusez-vous bien!

Sur le leadership:

- Be, Know, Do par Frances Hesselbein et General Eric K. Shinseki
- The 8" Habit: From Effectiveness to Greatness par Stephen Covey
- Mastery par Robert Greene

Saur les valeurs:

- Integrity: The Courage to meet the Demands of Reality par Dr. Henry Cloud
- Status Anxiety par Alain de Botton

- As a Man Thinketh par James Allen

- Man’s Search for Meaning par Viktor Frankl

Sur les relations interpersonnelles et la compréhension des gens :

- The 48 Laws of Power par Robert Greene
- The Laws of Human Nature par Robert Greene
- Driven: How Human Nature Shapes our Choices par Paul R. Lawrence et Nitin Nohria

Sur le développement des habiletés de la pensée :

- The Opposable Mind par Roger Martin

- The Black Swan: The Impact of the Highly Improbable par Nassim Nicholas Taleb
- Skin in the Game: Hidden Asymmetries in Daily Life par Nassim Nicholas Taleb

- The Ingenuity Gap par Thomas Homer-Dixon

- Thinking Fast and Slow par Daniel Kahneman

Sur la gestion efficace des personnes

- The Progress Principle par Teresa Amabile & Steven Kramer
Emotional Intelligence par Daniel Goleman

- The No Asshole Rule par Robert Sutton

The Way We’re Working Isn’t Working par Tony Schwartz



